
EBL ist ein innovativer Ansprechpartner im Bereich der Stromversorgung, der
nachhaltigen Wärmeerzeugung und -verteilung sowie ein führender Anbieter
für überregionale Telekommunikationsdienstleistungen.

Für die neue Ausbildungsperiode ab August 2012 suchen wir Lernende für unsere
Lehrstelle in der EBL Wärmesysteme AG in Laufen als

KAUFFRAU / KAUFMANN
(erweiterte Grundbildung E-Profil)

Ihre Aufgaben
Die Kauffrau / der Kaufmann übernimmt verantwortungsvolle und verschiedenartige
Tätigkeiten, die in der Administration aller Unternehmen anfallen. Im Vordergrund
stehen dabei Arbeiten in den Bereichen Energie, Sekretariate, Finanz- und
Rechnungswesen, Kundendienst, Materialbewirtschaftung und Personalabteilung.

Für eine detaillierte Beschreibung der Ausbildung „Kaufmann/-frau Dienstleistung und
Administration“ verweisen wir auf www.berufsberatung.ch Berufe und Ausbildungen.

Anforderungen
- Abgeschlossene Sekundarschule Niveau E (Durchschnitt von 4.5 in den Fächern
Deutsch, Französisch, Englisch und Mathematik)

- Organisationstalent und Selbstständigkeit
- Schriftliche und mündliche Ausdrucksgewandtheit
- Teamfähig und kontaktfreudig
- Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein
- Sinn für Zahlen
- Freude an Sprachen
- Multicheck „Kaufmann/Kauffrau“ bei der Bewerbung erforderlich

Wir bieten
- Eine umfassende und seriöse Ausbildung in einem motivierten und spannenden
Umfeld

- Ausbildungsdauer: 3 Jahre
- Berufsschule: Liestal

Haben wir Ihr Interesse geweckt?



Senden Sie uns schriftlich Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen inklusive

- Begleitbrief
- Lebenslauf mit Foto
- Schulzeugnisse
- Multicheck

An:

EBL (Genossenschaft Elektra Baselland)
Personalabteilung
Frau Corinne Wolf
Mühlemattstrasse 6 . 4410 Liestal
T 061 926 15 22 . F 061 926 17 47 . corinne.wolf@ebl.bl.ch


