
PROGRAMMIERER (-IN) /
INBETRIEBSETZER (-IN)

Wir sind ein innovatives und leistungsfähiges Unternehmen. Der termingerechten Ausführung
und der professionellen Abwicklung unserer Aufgaben wird höchste Priorität eingeräumt. Als
hundertprozentige Tochter der EBL sind wir in eine Organisation eingebunden, in der ein
Höchstmass an Qualität und der optimale Kundennutzen selbstverständlich sind. Ein Team von
fachkundigen und erfahrenen Spezialisten bearbeitet die Projekte mit persönlichem
Engagement und hoher Flexibilität. Kundenwünsche und Ansprüche werden kompetent,
qualitätsbewusst und leistungsorientiert umgesetzt. Unser QS entspricht der internationalen
Norm ISO 9001:2000.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir für die Niederlassung Hünenberg eine/n
Programmierer (-innen) / Inbetriebsetzer (-innen).

Ihre Aufgaben
- Erstellung und Dokumentation der anlagenspezifischen Anwenderprogramme und Konfigurationen
für DDC/SPS Unterstationen und Leitsysteme inkl. grafischer Oberfläche und Zusatzprogrammen

- Inbetriebnahme von DDC/SPS Unterstationen inkl. Leistungsteil sowie von Gebäudeautomations-
Netzwerken inkl. aller Komponenten

- Durchführung von Kunden- und Mitarbeiterschulungen plus Verkaufsunterstützung
- Unterhalt und Erweiterung der leittechnischen Anlagen EBL
- Pikett/Service und Kundendienst im Bereich Gebäudeautomation, Prozessautomation, Service-
Unterhalt EBL inkl. Störungsbehebung und Pikettdienst evt. auch ausserhalb der üblichen Arbeitszeit

Anforderungen
- Dipl. Ing. FH, Techniker HF oder erfahrene(r) Berufsmann/frau (Fachrichtung HLK oder
Elektrotechnik)

- 3-5 Jahre Berufserfahrung bei Inbetriebnahme von BAS-Anlagen mit DDC/SPS
Automationssystemen

- Gute PC- und Programmierkenntnisse (mit Saia, aber nicht Bedingung)
- Eigenmotivation, Initiative, Selbstständigkeit und Zuverlässigkeit
- Belastbarkeit, Flexibilität und Teamorientierung

Wir bieten
- Einen attraktiven Arbeitsplatz
- Herausfordernde und spannende Aufgaben
- Gestaltungsfreiraum zur Erreichung Ihrer Ziele
- Überdurchschnittliche Lohnnebenleistungen
- Dynamisches und junges Team

Fühlen Sie sich angesprochen? Haben Sie noch Fragen?
Sigi Marty, Geschäftsleiter, Telefon 061 927 56 11, gibt Ihnen gerne Auskunft.
www.irel.ch

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Foto an:

EBL (Genossenschaft Elektra Baselland)
Frau Corinne Wolf (Referenz-Nr. 1107 bitte zwingend im Betreff erwähnen)
Mühlemattstrasse 6 • 4410 Liestal
corinne.wolf@ebl.bl.ch • www.ebl.ch


